
REHTOREIDEN OPETUSVELVOLLISUUDET

Lukuvuosi 2026-2027

Koulu PPR:

PPR-väli 

(OVTES):

OPV 

(OVTES):

OPV- 

lähtötaso:

Kuntakohtainen/ 

alueellinen 

pienryhmä/ valo-

ryhmä

(2-4 vvt) Koulukuljetukset Jope-ryhmä

Kaksi 

toimipistettä

(2-4 vvt)

Koulurakennuk-

seen liittyvät työ

Muun kuin opetus-

henkilöstön suuri 

määrä

Koko kaupunkia 

koskeva 

hallinnollinen 

vastuu/hanke

Muu 

hallinnollinen työ Huojennus: OPV:

Napapiirin peruskoulu 57 31- -2 2 -3 -1 -1 -1 -1 -7 0

Napapiirin peruskoulu (apulaisrehtori) 57 31- 2- 2 0 0

Napapiirin peruskoulu (ma. apulaisrehtori) 57 31- 2- 2 0 7

Ylikylän peruskoulu 55 31- -2 2 -1 -1 -2 0

Ounasrinteen peruskoulu 47 31- -2 2 -2 -2 -4 0

Ounasvaaran peruskoulu 35 31- -2 2 -4 -1 -1 -6 0

Korkalovaaran peruskoulu 33 31- -2 2 -2 -1 -2 -5 0

Rantavitikan peruskoulu 24 21-25 4-6 6 -4 -1 -1 -6 0

Muurolan peruskoulu 18 10-20 5-7 7 -4 -1 -1 -1 -7 0

Ounasjoen peruskoulu 17 10-20 5-7 7 -3 -1 -4 3

Vaaranlammen koulu 23 18-23 9-11 11 -1 -1 -2 -4 7

Saaren koulu 21 18-23 9-11 11 -3 -2 -1 -6 5

Yläkemijoen koulu 5 4-9 7-9 9 -1 -1 8

Neljäntuulen koulu 6 -4 -1 -1 -6 0

Myllärin koulu 6

Erityiskoulun rehtorin vuotuinen opetustuntimäärä on 13 tuntia viikossa hitulla 4 03 01 10 4,

muilla hituilla enimmäismäärä on 6 tuntia viikossa.

Opetusvelvollisuutta huojentavat tekijät:

*Koululla vähintään kuusi erityisopetuksen palkkaperusteryhmää, mistä johtuen palkka ja 

opetusvelvollisuus määräytyvät vuosiluokkien 7-9 koulun mukaan.

Rehtorille voidaan määrätä opetustunteja kaksi tuntia vähemmän kuin koulun 

palkkaperusteryhmien määrä osoittaa, jos koulun hallinnollisen työn määrä on suuri. 

Rehtorin hallinnolliseen työhön vaikuttaa esimerkiksi muun henkilöstön kuin 

opetushenkilöstön määrä. Rehtorin hallinnollisen työn kuormittavuutta arvioitaessa 

huomioidaan koulun apulaisrehtori-/apulaisjohtajaratkaisut. Rehtorin opetustunteja ei 

tarvitse määrätä työjärjestykseen kiinnitettynä opetuksena.

Koulun/oppilaitoksen toimiessa pysyväisluonteisesti kahdessa tai useammassa erillisessä 

toimipaikassa, rehtorin, apulaisjohtajan/apulaisrehtorin, varajohtajan ja koulunjohtajan 

viikoittaisten opetustuntien määrään luetaan yhteensä 2–4 viikkotuntia.

Jos toisen koulun/oppilaitoksen luokkia tai oppilas-/opiskelijaryhmiä toimii pysyvästi 

toisen koulun yhteydessä, koulujen rehtoreiden, apulaisjohtajien/-rehtoreiden, 

varajohtajien ja koulunjohtajien opetusvelvollisuuteen on luettavissa myös 2-4 

viikkotuntia.


